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Como parte de
nuestra familia
Avon... el éxito
y el apoyo van
de la mano

Estamos aqui para ayudarte en cada paso del camino al
éxito y llevar tu negocio al siguiente nivel.

Esta guia te brinda una descripcidon general de los
diferentes niveles de ventas y Liderazgo que puedes
lograr, junto con las comisiones y bonos que puedes
ganar. Y recuerda, te proporcionaremos las herramientas
gue necesitas para crear el negocio de tus suefios: la
mejor capacitacion de su clase a través de Avon U,
reuniones de ventas virtuales, herramientas digitales y tu
propia tienda personal en linea.

Puedes esperar mucho apoyo en el camino, incluido

el acceso al Centro de atencion de Avon (numeros

de teléfono a continuacion) y la ayuda de tu Lider o
mentor de linea ascendente. Con Avon, tener un negocio
independiente no significa estar solo. Para obtener mas
informacion, visita Avon.com.

Centro de atencion Avon

Espafol: (866) 588-2866
Inglés: (866) 513-2866
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COMISIONES

Comisiones de
Representantes

Vender productos a clientes es el eje de tu negocio. Los clientes felices y satisfechos que utilizan
nuestros productos son la base de un negocio exitoso. No importa qué tan alto en la escala del éxito
subas y no importa qué tan grande sea tu organizacién, todos lideran con el ejemplo en el drea de
ventas personales. Cuando se venden productos, tu ganas dinero, los miembros del equipo ganan
dinero y todos se sienten inspirados para expandir sus negocios.

» El precio de cliente es el precio de venta minorista sugerido y tus ventas de la campafa pueden
incluir pedidos personales y compras de tus clientes.

» A medida que aumenta tu nivel de ventas, pueden aumentar tus comisiones.

» Los productos Avon se agrupan en diferentes categorias. La comisién varia seguln la categoria de
producto que vendas.

NIVELES VENTAS DE VENTAS BELLEZA MODA

DE VENTAS CAMPANA ANUALES /JOYERIA /HOGAR

ASPIRANTE $0-39.99 —_ 0% 0%
ASPIRANTE $40.00 + — 25% 20%
PREMIER No hay minimo $5,000 30% 20%

Una Aspirante es una Representante con ventas que cuentan para premios de hasta $4,999 por afio.
El nivel Premier es para Representantes con ventas que cuentan para premios de $5,000 a $9,999 por afio.
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COMISIONES

Comisiones del
Programa de
Reconocimientos del
Presidente

El Programa de Reconocimientos del Presidente (PRP) recompensa a los miembros con comisiones
mas altas, un programa de premios y privilegios VIP en eventos patrocinados por la empresa. Puedes
encontrar mas informacién en Avon.com.

» El ciclo 2023 va desde la C1 de 2023 hasta la C26 de 2023.

» Eso significa que ahora tienes TODO 2023, hasta el final del ciclo en la C26 2023, para calificar para
el PRP, comenzando con el Club del Presidente, al que puedes entrar si logras $10,000 en ventas que
cuentan para premios.

NIVEL DE VENTAS BELLEZA MODA

VENTAS ANUALES /JOYERIA /HOGAR
CLUB DEL PRESIDENTE $10,000 40% 25%
SOCIEDAD DE HONOR $20,000 40% 25%
CiRCULO DE LA ROSA $35,000 45% 25%
CLUB DAVID H. MCCONNELL $65,000 45% 25%
ASAMBLEA DEL PRESIDENTE $110,000 45% 25%
CiRCULO PRIVADO $220,000 50% 25%

Los planes de compensacién de Avon, incluido el programa de Liderazgo, estan sujetos a cambios en cualquier momento a
discrecion exclusiva de Avon. Visita Avon.com para obtener actualizaciones.
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CREACION DE UN EQUIPO

Bonos de
generacion

Tu potencial de ingresos crece a medida que creas un equipo sdlido.

Cuando te conviertes en Promotora Estrella, comienzas a ganar un bono por las ventas de equipo de

tu equipo. El porcentaje que ganas y la cantidad de Generaciones por las que se te paga se basan en

tu titulo de desempefio, independientemente de los titulos de las Representantes en tus Generaciones.
Este bono se paga adicionalmente a cualquier otro bono que puedas ganar por las ventas de tu equipo.

» Para recibir el pago, debes cumplir con las ventas personales y los requisitos minimos de
pedido de la G1.

» Proteccién de ventas personales para Embajadoras Bronce y superiores: recibes un banco con
puntos para aplicar automaticamente hacia el requisito de ventas personales de $200 cuando tus
ventas personales sean inferiores al requisito. Las Embajadoras reciben 200 puntos y las Lideres
y Lideres Ejecutivas ganan 600 puntos. Una vez que uses tus puntos, puedes recargar tu cuenta
bancaria cuando excedas tu requisito de ventas personales en una campafa (hasta tu limite de
puntos de proteccidon de ventas personales).

» Todas las ganancias por Patrocinio, Generacién y Bonos de Lider se calculan utilizando las ventas
de Liderazgo. Las ventas de Liderazgo se basan en tus ventas netas, menos los auxiliares de ventas.
(Los auxiliares de ventas incluyen folletos, muestras, kits de inicio y productos que se encuentran
hasta agotar existencias y no se envian).
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CREACION DE UN EQUIPO

onos de
eneracion

) BONOS DE GENERACION
TITULO
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EJEMPLO: COMO LiDER BRONCE

Como Lider Bronce, eres

elegible para ganar bono
de generacién sobre tus Generacién 1: gana 6.5% ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
primeras tres generaciones

(G1-G3). 6.5% en la G1, 3% Generacion 2: gana 3%
enlaG2y2%enlaG3.

Generacioén 3: gana 2%
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LIDERES EN DESARROLLO

Bonos de
Lider

Ganha bonos adicionales por orientar a tu linea descendente para alcanzar el nivel de Lider Bronce
y titulos superiores.

» Gana hasta un 5% en las ventas de equipo respectivas de tu Lider, sobre 3 niveles de Lider.
» Los bonos de Lider se pagan adicionalmente a cualquier otro bono.

» Se calculan en funcién de las ventas de liderazgo del equipo central del Lider.* Las ventas
de Liderazgo son tus ventas netas, menos las ayudas de ventas. (Las ayudas de ventas
incluyen folletos, muestras, kits de inicio y productos que se encuentran hasta agotar existencias
Yy No se envian).

*El equipo central de una Lider incluye la Lider y a todas las Representantes, Promotoras y
Embajadoras en los que no hay otro lider de por medio. Un nivel de Lider es el grupo completo de
Representantes contando las lineas descendentes de un equipo central de Lider. La primera Lider
Yy su equipo central es tu L1, la segunda Lider y su equipo central es L2, y asi sucesivamente. Para
obtener mas informacion sobre tu equipo especifico y bonos, visita Avon.com.

BONOS DE LiDER

TiTULO
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LIDERES EN DESARROLLO

Bonos de
patrocinio y Lifestyle

BONOS DE PATROCINIO

Recibes recompensas de forma continua cuando

tu y tus nuevas Representantes hacen pedidos. Tu ganas
. ~ Reclutas Ella (o éD) un bono de
Cuando vendas $50 o mas en una campana, L
una hace patrocinio
ganaras el bono de patrocinio del 3% sobre las nueva > un > de 3%
ventas personales de todas las Representantes Representante pedido cuando
que reclutaste. Esto se paga ademas de cualquier ;endes
50+

otro bono que puedas ganar con esas ventas.

Alcanzar nuestros titulos de Lider Ejecutiva requiere excelencia y un compromiso dedicado. Cada
dos semanas en las que te desempefies como Lider Ejecutiva Bronce o superior, recibirds una

recompensa en efectivo adicional. El monto del bono se basa en tu titulo de desempefo.

TiTULO BONO DE LIFESTYLE
LIDER EJECUTIVA BRONCE $250
LIDER EJECUTIVA PLATA $300
LIDER EJECUTIVA ORO $350
LIDER EJECUTIVA PLATINO $400

Los planes de compensaciéon de Avon, incluido el programa de Liderazgo, estan sujetos a cambios en cualquier momento a
discrecion exclusiva de Avon.
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2023

El plan de compensacion a simple vista

REQUISITOS DE DESEMPENO DE CAMPANA COMPENSACION DE LIDERAZGO

‘ BONO DE
TITULO r BONO DE LIDERAZGO*
VENTAS PEDIDO To\'lrEAT.EéSDE BONO DE GENERACION: ONO Go BONO DE
PERSONALES G1 PATROCINIO: LIFESTYLE:
EQUIPO! L2 L3
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Ph_AETp! l'_“)o $200 10 $315,000 3% 8% 3% 3% 5% 5% 4% $400
"Ventas de equipo es la suma de tus ventas personales mas las ventas de equipo de G1, G2 y G3. “Los bonos de Lider se calculan segun las ventas netas del equipo de Lideres y Lideres Ejecutivas en tu linea
2 Obtén un bono del 3% sobre las ventas de nuevas Reclutas cuando tengas un minimo de $50 en ventas personales. descendente.
3 Los Bonos de Generacion se calculan segun las ventas netas del equipo de tu linea descendente. 5 Recibirds un bono de Lifestyle por cada campafa que continlies cumpliendo con tus requisitos de titulo.

Los planes de compensacién de Avon, incluido el programa de Liderazgo, estan sujetos a cambios en cualquier
momento a discrecion exclusiva de Avon. Visita Avon.com para obtener actualizaciones. AV O N x @ LG H&H



